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Nutricia steunt uitbreiding ouderschapsverlofregeling van 

harte  

Het kabinet heeft bekend gemaakt het ouderschapsverlof per 1 augustus 

2022 verder uit te breiden. De eerste 1000 dagen zijn cruciaal voor het kindje. 

Meer aandacht voor het welzijn van nieuwe ouders en kindje tijdens deze 

periode betaalt zich gedurende de rest van het leven uit. Dit is de kern van 

het Nutricia manifest om de eerste 1000 dagen van het kindje te versterken. 

Nutricia draagt dan ook ieder initiatief om ouders verder te ondersteunen 

een warm hart toe.  

Doorgaan op de ingeslagen weg 

Nutricia begrijpt als geen ander het belang van samenzijn na de geboorte 

van een kindje. De verantwoordelijkheid om toekomstige en nieuwe ouders 

rust en stabiliteit te gunnen nemen wij serieus. Via het Danone Parental Policy 

van ons moederbedrijf stimuleert Nutricia al de mogelijkheid voor onze 

werknemers om met hun familie te zijn, naar eigen believen de zorg voor het 

kindje te verdelen en naar eigen kunnen de werkzaamheden te herstarten.  

Daarnaast realiseren wij ons dat in deze periode traditionele ondersteuning 

voor toekomstige en jonge ouders helaas niet zo vanzelfsprekend is. Terwijl er 
zoveel “eerste keren” en vragen zijn over het ouderschap. Nutricia heeft 
daarom “Samen voor Nieuwe Ouders” opgezet. Een programma waarbij 
door middel van live Q&As met experts, 24/7 beschikbaarheid van 
voedingskundigen, praktische tools en informatie, ouders zo goed mogelijk 

geholpen worden in het nieuwe ouderschap.  
 

 

Lees meer: 
• Danone’s Commitment to Health and Nutrition in the first 1000 days (bron) 

• Danone Parental Policy (bron) 

• Platform “Samen voor Nieuwe Ouders” (bron) 
• Bericht Rijksoverheid (bron) 

 

https://www.danone.com/content/dam/danone-corp/danone-com/about-us-impact/policies-and-commitments/en/2016/2016_06_DanonesCommitmentToHealthAndNutritionInTheFirst1000Days.pdf
https://www.danone.com/content/dam/danone-corp/danone-com/about-us-impact/policies-and-commitments/en/2017/2017_06_23_DanoneGlobalParentalPolicy.pdf
https://www.nutriciavoorjou.nl/samen-voor-nieuwe-ouders/
https://www.rijksoverheid.nl/actueel/nieuws/2020/04/29/ouderschapsverlof-wordt-deels-betaald

